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EXPERIENCIAS Y TENDENCIAS EN 
INNOVACIÓN SOCIAL POR LA 
INCLUSIÓN 
IX FORO DE EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO INCLUSIVOS 

FECHA: 2 DE DICIEMBRE DE 2021 

Presencial: Espacio Bertelsmann, Calle de O'Donnell, 10, Madrid 

On-line: https://youtu.be/n1XQHBy3OcQ  
 

PROGRAMA 
9:00-9:30 Registro de participantes 

 

Presentación y moderación por Jose Ángel Cuadrado y Laura Miralles. 

9:30 – 9:50 

Nuevos fondos, 
nuevas 

alianzas, 
nuevas 

perspectivas 

Luis González Muñoz, Director de Ingeniería Técnica y Acción Social 
en Acción contra el Hambre. 

Rosa Estefanía Díez, Subdirectora Adjunta de Gestión en Unidad 
Administradora del Fondo Social Europeo (UAFSE). Ministerio de 
Trabajo y economía social. 

9:50-10:35 

Nuevas y 
mejores 

herramientas 
para la 

empleabilidad 

Xcelence, un modelo de orientación basado en estándares 
internacionales. Sara Sánchez Díaz, Project manager en Fundación 
Bertelsmann. 

Educación y orientación laboral libre de estereotipos de género. Maria 
Angeli, Investigadora y coordinadora senior de proyectos en 
Mediterranean Institute of Gender Studies (MIGS). 

Microcredenciales para un empleo inclusivo. Urs Hauenstein, profesor 
de gestión y educación para el futuro en Lincoln International 
Business School, Universidad de Lincoln. 

10:35-11:30 

Otros factores 
que influyen 

positivamente 
en la 

empleabilidad 

Salud mental y empleo. Mark Pearson, Director adjunto de empleo, 
trabajo y asuntos sociales en Organización para la Cooperación y el 
Desarrollo Económicos (OCDE). 

Alimentación y vida saludable y su impacto en la empleabilidad. 
Antonio Vargas Brizuela, Responsable Nutrición y Salud en Acción 
contra el Hambre. 

Aprendizaje a lo largo de la vida para luchar contra la discriminación 
por edad. Pirita Vuorinen, Coordinadora para la implicación de las 
empresas en el desarrollo de competencias en European Training 
Foundation. 

 

11:30-12:00 Pausa, café y networking 

  

https://www.espaciobertelsmann.es/
https://youtu.be/n1XQHBy3OcQ
https://www.linkedin.com/in/jos%C3%A9-%C3%A1ngel-cuadrado-roca-38266647/?originalSubdomain=es
https://lauramiralles.es/
http://www.accioncontraelhambre.org/
https://www.mites.gob.es/uafse/
https://www.mites.gob.es/uafse/
https://www.fundacionbertelsmann.org/es/home
https://www.fundacionbertelsmann.org/es/home
https://medinstgenderstudies.org/
https://www.lincoln.ac.uk/home/lbs/
https://www.lincoln.ac.uk/home/lbs/
https://www.oecd.org/els/mark-pearson-deputy-director-employment-labour-social-affairs-oecd.htm
https://www.oecd.org/els/mark-pearson-deputy-director-employment-labour-social-affairs-oecd.htm
http://www.accioncontraelhambre.org/
http://www.accioncontraelhambre.org/
https://www.etf.europa.eu/en
https://www.etf.europa.eu/en
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11:30-12:00 Pausa, café y networking 

 

12:00-13:15 
Nuevas 

oportunidades y 
tendencias para 

un futuro del 
empleo más 

inclusivo 

 

Oportunidades con emprendimiento colectivo en el ámbito rural. 
Roger Molins, Director de Programas de Desarrollo Económico 
Regional, Consell Comarcal del Baix Llobregat. 

Oportunidades y retos futuros del sector agroalimentario para el 
emprendimiento y el empleo. Lara Rodríguez Ortega, coordinadora de 
diversidad y emprendimiento en European Institute of Innovation and 
Technology in Food - EIT Food. 

Empleo verde e inclusivo. Cristina Monge Lasierra, politóloga y 
profesora de sociología en la Universidad de Zaragoza, asesora de la 
Plataforma por el empleo verde. 

Transformación digital y nuevas profesiones para tod@s. Peter 
Palvolgyi, CEO en All Digital. 

13.15-13.45 Entrega de premios convocatoria de buenas prácticas de la Red Europea de 
Innovación por la inclusión 

 

13:45–14:30 Aperitivo 

 

https://www.elbaixllobregat.cat/consell-comarcal-del-baix-llobregat
https://www.eitfood.eu/
https://www.eitfood.eu/
https://diadespues.org/plataforma-por-el-empleo-verde/
https://all-digital.org/
http://www.europeannetforinclusion.org/
http://www.europeannetforinclusion.org/

